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“Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible forman parte del
ADN de ETG en su día a día”

Creado en 1967, Export Trading Group (ETG) es uno de los
conglomerados agrícolas integrados del África subsahariana más
grandes y que mayor crecimiento ha experimentado en los últimos
años. ETG importa y exporta productos básicos desde y hacia 48
países y cuenta con cadenas de suministro propias en China, India,
Estados Unidos, Oriente Medio y el Sudeste Asiático. También tiene
mostradores de comercialización en Europa, así como empresas de
tesorería en Singapur, Mauricio y Emiratos Árabes Unidos. Borja
Daniel González González es Doctor en Ingeniería de Montes.
Director Internacional de Proyectos de Carbono y Soluciones
Basadas en la Naturaleza (SBN) en ETG.
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¿Cuáles son los sectores de
negocio que gestiona ETG?

ETG gestiona su negocio en
cinco sectores verticales. El
primero son los fertilizantes e
insumos agrícolas. El segundo,
los productos comercializados
en efectivo, somos  el mayor
comerciante y procesador
mundial de legumbres, así como
el mayor comerciante mundial
de anacardos crudos. El tercer
sector corresponde a las
materias primas negociadas en
bolsa como pueden ser los
cereales y las semillas
oleaginosas, el azúcar, el café, el
cacao, el maíz y la soja son
productos clave en este
segmento. El cuarto es el
Consumer Branded (Vamara)
donde operamos en múltiples
plantas de procesamiento en 14
países para fabricar productos
dirigidos a los consumidores
africanos y que ofrecen
productos desde aceite de
cocina vegetal, condimentos y
productos para untar, etc. 

ETG Climate
Solutions
utiliza las
Soluciones
Basadas en
la
Naturaleza
para
alcanzar
neutralidad
climática
mediante la
generación
de créditos
de carbono
de alta
calidad.

El quinto vertical de ETG es su
logística, contamos con una
plataforma logística integrada y
muy exitosa, formada por una
red de más de 400 almacenes
en 32 países y una flota de más
de 900 camiones.

¿Dónde queda el medio
ambiente?

En ETG Climate Solutions. Se
trata de una nueva vertical que
tiene como principal objetivo
utilizar las Soluciones Basadas
en la Naturaleza (SBN) para
ayudar a alcanzar la neutralidad
climática mediante al
generación de créditos de
carbono de alta calidad.
Además, ETG cuenta
actualmente con un nuevo
departamento, “ETG Climate
Desk”, que pretende abordar
diferentes soluciones climáticas
en todas las áreas donde la
empresa tiene presencia directa
o indirecta. 

El programa
multidiscipli-
nar con los
agricultores
emergentes
africanos
maximiza las
intervencio-
nes de
carbono por
un costo
operativo
mínimo.

programas que comparten
recursos y red ETG existente).

El programa ha sido diseñado
de tal manera que, a parte del
beneficio ambiental que
generan este tipo de proyectos
(no solo por la captura de
carbono, sino también por los
servicios ecosistémicos
derivados como valor añadido),
la mayor parte del beneficio
obtenido por los créditos de
carbono repercute directamente
en las comunidades locales, en
las que se llevan a cabo
actividades como construcción
de escuelas, reparto de
cookstoves, formación y
generación empleo en la
población con riesgo de
exclusión social…etc.

El programa de
reducción/compensación de
emisiones de carbono de ETG se
llevará a cabo siempre bajo
estándares internacionales
como Verra, Gold Standard…
etc., al amparo del mercado
voluntario de carbono (VCM).

Dentro de dicho departamento,
cuenta con una línea de negocio
dirigida al desarrollo de
proyectos de carbono y
soluciones basadas en la
naturaleza (SBN). Sus líneas
específicas están dirigidas a
implementar un programa de
reducción y/o compensación de
emisiones de carbono a nivel
mundial, con el objetivo general
de ofrecer créditos de carbono
de alta calidad de origen
mayoritariamente africano.

¿Cómo ayudan a reducir
emisiones a los agricultores
emergentes africanos? ¿Bajo
qué estándares
internacionales trabajarán?
 
Hemos diseñado un programa
multidisciplinar con los
agricultores emergentes
africanos con la idea básica de
maximizar las intervenciones de
carbono en la misma área y con
los mismos agricultores para
generar los máximos ingresos
de carbono por un costo
operativo mínimo (múltiples 



¿Cómo organizan su trabajo
para el compromiso de crear
un modelo comercial
globalizado en torno a
soluciones que sean
sostenibles?

Desde la dirección general del
ETG, nos hemos organizado de
tal manera que, tanto a nivel
corporativo, como todas
aquellas líneas ligadas a la
prestación de servicios y
soluciones climáticas, trabajan
de la mano y de una manera
harmonizada en cuanto a las
soluciones sostenibles que se
han diseñado dentro de la
compañía.

Por ello, todos los proyectos de
descarbonización que ETG está
implementando forman parte
de un modelo comercial
globalizado, el cual se aplica de
igual manera a la hora de
acometer todos los proyectos
ambientales que la compañía
está implementando,

Todos los
proyectos de
descarboni-
zación que
ETG está
implemen-
tando
forman
parte de un
modelo
comercial
globalizado.

actualmente, tanto para
aquellos internos corporativos
como para aquellos que se
desarrollan para nuestros
clientes. De esta manera, todos
los valores de la compañía
pueden quedar reflejados e
impregnados en cada uno de
nuestros proyectos, lo que
genera una esencia y un legado
que se pretende mantener
durante muchos años.

Háblenos del papel de los ODS
en el día a día de ETG. ¿Qué
afectación han tenido a la
estrategia global?

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) forman parte
del ADN de ETG en su día a día.
Uno de los primeros pasos a la
hora de definir la contribución
de ETG a la Agenda 2030 fue
identificar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible a los que
podemos contribuir -o ya
estamos contribuyendo- de
forma más directa. 

La contribu-
ción de ETG
a la Agenda
2030 no
acaba con la
priorización
de ODS, más
bien al
contrario:
no ha hecho
más que
empezar.

Amplíenos información sobre
qué son  las soluciones
Basadas en la Naturaleza
(SBN), una de sus funciones en
ETG, como herramienta en un
contexto actual de Cambio
Climático.

Las Soluciones basadas en la
Naturaleza (SBN) son enfoques,
acciones o procesos que utilizan
los principios de la naturaleza
para dar solución a distintos
problemas relacionados con la
gestión territorial y humana
como la adaptación al Cambio
Climático, la gestión de los
recursos, del agua, la seguridad
alimentaria o la calidad del aire
y el entorno. Estas soluciones
son aquellas que, a su vez,
logran abordar impactos
sociales de forma eficaz y
adaptable, proporcionando el
bienestar humano y la
biodiversidad.

La identificación de ODS ha
requerido de un análisis
exhaustivo de la organización,
sus políticas, sus actividades,
sus productos y servicios, sus
formas de trabajo y la relación
con sus públicos principales.

Una vez seleccionados los ODS
clave para ETG, realizar una
priorización de los mismos ha
permitido a la organización
ordenar su contribución a la
Agenda 2030. La contribución a
la Agenda 2030 no acaba con la
priorización de ODS por parte
de ETG, más bien al contrario:
no ha hecho más que empezar.
Determinar los ODS prioritarios
han permitido a la organización
realizar un inventario exhaustivo
de proyectos en marcha que
contribuyen a los ODS y nos
permite definir el compromiso
empresarial con el desarrollo
sostenible, establecer objetivos
concretos para su contribución y
desarrollar proyectos de gran
impacto en las temáticas clave
que ETG considera como
prioritarias.
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En un contexto actual de
Cambio Climático las soluciones
basadas en la naturaleza deben
abordar eficazmente los retos
actuales de la sociedad, contar
con un diseño basado en la
escalabilidad, resultar en una
ganancia neta para la
biodiversidad y la integridad de
los ecosistemas, ser
económicamente viables, estar
basadas en procesos de
gobernanza inclusivos,
transparentes y empoderadores
para las comunidades
locales/indígenas y ser
sostenibles y estar integradas
en un contexto jurisdiccional
adecuado.

¿Nos puede poner algunos
ejemplos?

Algunos ejemplos actuales de
Soluciones Basadas en la
Naturaleza (SBN) en un contexto
actual de Cambio Climático
pueden ser los proyectos de
reforestación de bosques
sumideros de carbono,

Las
metodolo-
gías
utilizadas
para la
generación
de créditos
de carbono
en los
proyectos
de ETG
están
alineadas
con los
estándares
internacio-
nales.

la restauración de humedades,
los filtros verdes forestales para
la depuración de aguas
residuales, la recuperación de
manglares y otros ecosistemas
marinos o la agricultura
regenerativa y de restauración.

ETG también tiene un papel
muy activo en el mercado
voluntario del carbono y la
generación de créditos de
carbono de alta calidad en un
escenario Net Zero ¿Qué nos
puede decir al respecto?

Durante los últimos dos años
ETG ha explorado activamente
oportunidades dentro del
espacio de la economía circular
y del carbono. Para lograr
nuestros ambiciosos objetivos,
hemos reforzado
significativamente los equipos y
reestructurado las actividades
en una entidad separada
llamada ETG Soluciones
climáticas. Dentro del mercado
voluntario del carbono hemos
desplegado a gran escala 

nuestro programa de reducción
de carbono para agricultores
emergentes africanos, el cual
fue presentado en la COP27. El
programa está enfocado en la
introducción de soluciones
climáticamente inteligentes en
África, como cocinas limpias y
mejoradas, la reforestación
agroforestal a gran escala, el
uso de fertilizantes verdes y
enmiendas como el biochar, la
restauración y recuperación de
manglares…etc.

¿Qué beneficios tendrá el
programa de reducción de
carbono?

Permitirá a ETG reducir las
emisiones de carbono en los
sistemas agrícolas, que pueden
certificarse para generar y
comercializar créditos de
carbono y, al mismo tiempo,
generar un impacto positivo en
el medio ambiente y las
comunidades de agricultores.
Además, todas las metodologías
utilizadas para la generación de 

créditos de carbono en los
proyectos de ETG están
completamente alineadas con
los estándares internacionales
de carbono al más alto nivel,
donde además de prestar
atención a aspectos técnicos de
cálculo y monitoreo, se
considera siempre que la
implicación y los beneficios de
las comunidades
locales/indígenas deben de
formar parte de la primera línea
de cualquier proyecto de
carbono que la compañía
desarrolle.

Uds. son parte de la
Fundación Empresa & Clima,
¿Cómo les ayuda en su
apuesta ambiental y
empresarial?

La Fundación Empresa & Clima
ha permitido que ETG participe
en una de las mayores
plataformas que actualmente
influyen en la formulación de
políticas medioambientales en
un contexto actual de Cambio
Climático.
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Nuestro
programa
de
reducción
de carbono
para
agricultores
emergentes
africanos
fue
presentado
en la COP27.



También nos ha dado acceso a
información y regulaciones
legislativas y poder participar
activamente de todas las
actividades que organizan y
promueven. 

Por otro lado, ser parte de la
FEC nos ha permitido
pertenecer a un amplio grupo
de empresas con un interés
común en la lucha contra el
Cambio Climático, y que para
hacer de ésta un activo real y
fructífero en su balance
intercambian experiencias y
mejores prácticas a través de los
diferentes encuentros que se
organicen. Ser miembro de la
Fundación Empresa & Clima es
una oportunidad para colaborar
de forma colectiva en los retos
medioambientales que tenemos
como sociedad y como personas
a título individual.

Por último, ¿cuáles son los
planes de futuro de ETG y las
distintas empresas tanto
desde el punto de vista
empresarial como ambiental? 

Los planes de futuro de ETG
pasan principalmente por
afianzar la estrategia y los
nuevos valores que la compañía
ha diseñado en los últimos dos
años en relación con la
sostenibilidad y la
descarbonización, tanto
corporativa como de nuestros
clientes. Se pretende que todas
las verticales de la compañía
utilicen el mismo criterio
harmonizado a la hora de
definir su hoja de ruta
encaminada a lograr una
primera reducción de
emisiones, y una posterior
neutralidad climática. 

¿Y en lo que respecta a su
vertical de soluciones
climáticas, cuáles son sus
objetivos?

Con respecto a la vertical de
solu﻿ciones climáticas (ETG
Climate Solutions), uno de los
principales objetivos es lograr
que las comunidades locales e
indígenas en las que trabajamos 
estén 100 % implicadas en cada
uno de los proyectos de
carbono desarrollados, no solo
por el mero hecho de estar
informadas de lo que está
pasando en sus territorios, sino
también lograr que el nivel de
implicación de las mismas sea
máximo a todos los niveles, y
fruto de lo cual recibirán todos
los beneficios ambientes,
sociales y económicos que
merecen y que les
corresponden. 
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Con todo ello, se pretende que
los créditos de carbono que se
generen en cada uno de los
proyectos en lo que ETG vaya a
estar involucrado sean de
calidad máxima, como
consecuencia de aplicar los
estándares más rigurosos a
nivel técnico, pero también
donde los beneficios y las
implicaciones de las
comunidades locales alcancen
su máximo esplendor. 

 

Ser miembro
de la
Fundación
Empresa &
Clima es una
oportuni-
dad para
colaborar de
forma
colectiva en
los retos
medioam-
bientales.

Los créditos
de carbono
generados
en los
proyectos
donde ETG
esté
involucrado
deben ser
de calidad
máxima.


